STATUTO DELLA COMUNITA DEGLI ITALIANI DI VALLE

Valle, Ii novembre 2004



Ai sensi dell'articolo 37 ed in conformita all'articolo 11 della «Legge sulle Associazioni»
(Gazzetta Ufficiale, N.70/97) 1'Assemblea della Comunita degli Italiani di Valle nel corso

della seduta del ha approvato il seguente

STATUTO DELLA COMUNITA DEGLI ITALIANI DI VALLE

I. DISPOSIZIONI GENERALI

Articolo 1
Con questo Statuto, in conformita alla «Legge sulle Associazioni», si definiscono le
condizioni preliminari fondamentali di organizzazione e lavoro della Comunita degli Italiani

di Valle (di seguito denominata CI di Valle).

Articolo 2

La Comunita degli Italiani di Valle ¢ un'organizzazione autonoma, apartitica, democratica e
pluralistica degli Italiani residenti nel Comune di Valle e sul territorio di competenza
giurisdizionale del Comune di Valle, possono essere membri della CI Valle ed appartenenti
alla minoranza italiana che agiscono nel Comune di Valle e persone appartenenti alla
minoranza italiana sul cui territorio di residenza non hanno una propria Comunita degli
Italiani. Con il proprio operato la CI di Valle vuole conseguire le finalita stabilite da questo
Statuto.

La CI Valle ¢ una persona giuridica.

La CI Valle si associa all'Unione Italiana nell'organizzazione degli Italiani della Croazia e

Slovenia.

II. DENOMINAZIONE, SEDE, COMPETENZA TERRITORIALE E SIMBOLI
Articolo 3
La CI Valle accanto alla denominazione in lingua croata ha pure la denominazione in lingua
italiana, che verranno entrambe iscritte nel Registro delle Associazioni.
La denominazione in lingua croata ¢ la seguente:
«ZAJEDNICA TALIJANA — BALE»
La denominazione in lingua italiana ¢ la seguente:
«COMUNITA DEGLI ITALIANI VALLE»
La denominazione abbreviata in lingua croata ¢ la seguente: ZT BALE

La denominazione abbreviata in lingua italiana ¢ la seguente: CI VALLE



La sede della CI Valle si trova a Valle, Castello «<Bembo».

Articolo 4
La CI di Valle svolge la propria attivita sul territorio che comprende il Comune di Valle e le

altre localita limitrofe prive di forme organizzate di questa nazionalita.

Articolo 5

Il timbro della CI di Valle ¢ rotondo con la dicitura circolare sulla parte superiore del timbro
«Comunita degli Italiani-Valle» e con la dicitura circolare sulla parte inferiore del timbro
«Zajednica Talijana Bale», con al centro lo stemma storico di Valle, lo scudo con la croce
maltese rossa su fondo bianco, sulla parte superiore una corona a cinque punte, € su ogni lato
dello scudo un rametto d'ulivo.

La CI di Valle come proprio simbolo ha lo stemma storico della citta di Valle: uno scudo con
una croce maltese rossa su fondo bianco, sulla parte superiore una corona a cinque punte, € su
ogni lato un rametto d'ulivo, Orlato di azzurro.

La CI di Valle ha la propria bandiera. La forma della bandiera della CI di Valle & di 2x1. Sulla
bandiera si accentua lo stemma della CI di Valle. L'inno della CI Valle ¢ la canzone «Son nato

a Valle.»

III. FINALITA FONDAMENTALI
Articolo 6
Le finalita fondamentali della CI di Valle sono le seguenti:

Affermazione dei diritti specifici e il soddisfacimento dei bisogni culturali, economici e
sociali dei suoi membri ponendo 1'accento sui bisogni risultanti dall'appartenenza nazionale ed
il conseguimento dell'uniformita di trattamento giuridico-costituzionale al pil alto livello, dal
punto di vista individule e collettivo a tutti i cittadini di nazionalita, rispettando le disposizioni
costituzionali e lo Statuto comunale come pure i principi espressi nei documenti internazionali
e bilaterali (Osimo). Il raggiungimento delle garanzie da parte del Governo, stato e comune
allo scopo si preservare l'operato della CI di Valle come pure il riconoscimento del diritto ad
una completa salvaguardia della nazionalita italiana sulla base del suo carattere autoctono
indipendentemente dal numero di appartenenti.

La garanzia dana agli Italiani appartenenti alla CI di Valle nell'ambito della Unione Italiana a

presentare istanze.



La salvaguardia delle caratteristiche e sviluppo delle istituzioni scolastiche della minoranza
italiana (UNI). Il raggiungimento dell'indipendenza economica.

Il sostenimento del processo di ritorno alle radici storiche, culturali e di civilta della citta
realizzando un bilinguismo amministrativo, reinserendo una visuale bilingue. Diffusione del
bilinguismo linguistico allo scopo di raggiungere una completa forma di bilinguismo nel
Comune di Valle: reintroduzione programmatica e scientifca della toponomastica originale
nella citta: creazione di una nuova terminologia usando il patriminio storico-culturale della
componente italiana allo scopo di raggiungere il bilinguismo in tutte le sue forme, come pure
diffusione di informazioni in lingua italiana.

Il riconoscimento del diritto alla rappresentazione diretta di un numero determinato di
connazionali nelle forme di organizzazione regionale e comunale del potere legislativo. (posti

privilegiati).

IV. ATTIVITA
Articolo 7
Allo scopo di realizzare le finalita menzionate nell'articolo 6 di questo Statuto ed in
particolare nel punto 5 del summenzionato articolo, la CI Valle svolge le seguenti attivita
attraverso le proprie strutture:
Organizzazione di manifestazioni artistico-culturali e ricreazionali
Organizzazione di mostre e mostre vendita
Costituzione di varie societa indipendentemente oppure con terzi

Altro, qualora necessiti, in conformita alle leggi vigenti

V. RAPPRESENTANZA

Articolo 8
Nell'ambito delle finalitd fondamentali raggiunte la CI di Valle come pure nell'ambito delle
attivita previste da questo Statuto il diritto assoluto di rappresentanza spetta al Presidente della
CI Valle. Il Presidente dell'Assemblea della CI di Valle per definizione ¢ il Presidente della
Giunta Esecutiva.
La persona manzionata nel punto 1 di questo articolo puo trasferire il diritto di rappresentanza

ad altre persone tramite una delega in forma scritta.

VI. DIRITTI E DOVERI DEI MEMBRI
Articolo 9



La quota annuale e le modalita di iscrizione alla CI di Valle vengono stabilite della Giunta
Esecutiva.
Il diritto di voto attivo e passivo appartiene esclusivamente ai membri idonei al lavoro

(effettivi) della CI di Valle.

Articolo 10
I membri della CI di Valle hanno i seguenti diritti:
- diritto di partecipare alle attivita allo scopo di realizzare le finalita fondamentali della CI di
Valle
- diritto di essere informati sul suo operato e di prendere visione dei documenti e delle
decisioni ufficiali
- diritto di avanzare proposte e di promuovere iniziative politiche, economiche, sociali e
culturali
- diritto di esprimere valutazioni critiche sull'operato della CI di Valle e sulla realizzazione dei
programmi
- diritto di ricorrere per la tutela dei propri diritti al Comitato dei Garanti e diritto ad una

risposta

Articolo 11
I membri della CI di Valle hanno i seguenti doveri:
- di contribuire individualmente e collettivamente alla realizzazione dei programmi, delle
decisioni e delle direttrici dagli organi della CI di Valle,
- di partecipare regolarmente ed attivamente alle attivita degli organi dei quali sono membri o
verso i quali si sono impegnati,
- di rispettare le disposizioni di questo Statuto ed altri atti e decisioni emanate dai corpi della

CI di Valle

Articolo 12
Il membro della C di Valle pud venir espulso dalla CI di Valle, qualora con il suo
comportamente danneggiasse la reputazione della CI di Valle, violasse le disposizioni dello
Statut oppure altri atti della CI di Valle.
La decisione sull'espulsione del membro viene emanata dalla Giunta Esecutiva della CI di
Valle dopo l'esecuzione del processo.

Il processo viene condotto da 3 (tre) membri nominati dalla Giunta Esecutiva.



La decisione sull'espulsione del membro diventa valida dopo essere stata confermata

dll'Assemblea della CI di Valle.

VII FORME ASSOCIATIVE PARTICOLARI, RAPPORTI CON ALTRE ISTITUZIONI,
COSTITUZIONE DI ENTI E SOCIETA

Articolo 13
Attraverso l'operato dei membri della Giunta Esecutiva responsabili delle sezioni competenti,
la CI di Valle collabora ed instaura rapporti coordinativi con le isituzioni operanti in funzione
dei bisogni della minoranza nazionale italiana.
Le forme di collaborazione e coordinamento associato tra la CI di Valle e i summenzionati
enti possono venir regolate mediante accordi, intese, contratti, forme di partecipazione alla

proprieta ed alla gestione economica e da altri strumenti particolari.

Articolo 14
La CI di Valle puo essere fondatrice oppure cofondatrice di enti ed istituzioni operanti in
finzione degli interessi della minoranza nazionale italiana.
I rapporti con gli enti ed istituzioni menzionate nel capoverso precedente vengono stabiliti

dalla «Decisione sulla Costituzione» di tali enti approvata dalla Giunta Esecutiva della CI di

Valle.

Articolo 15
La CI di Valle puo essere la fondatrice oppure la cofondatrice di altri enti pubblici o privati,
societa commerciali o ditte indipendentemente oppure in collaborazione con societa
commerciali o altre societa, oppure con altre persone giuridiche o fisiche.

La CI di Valle puo acquistare beni immobili.

VII ORGANI DELLA CI DI VALLE
Articolo 16
Gli organi della CI di Valle sono i seguenti:
- 1' Assemblea della CI di Valle
- il Presidente della CI di Valle
- la Giunta Esecutiva

- 1l Comitato dei Garanti



a) Assemblea della CI di Valle

Articolo 17
L'Assemblea della CI di Valle ¢ il massimo organo deliberativo degli Italiani residenti sul
territorio di sua competenza.
L'Assemblea della CI di Valle & costituita da tutti i membri idonei al lavoro appartenenti alla

minoranza italiana iscritti alla CI di Valle.

Articolo 18
L'Assemblea della CI Valle ha le seguenti facoltd e competenze:
- esamina ed approva i lineamenti programmatici dei singoli settori e conferma i progetti
proposti dai suoi organi istituzionali ed operativi,
- esamina ed approva lo Statuto e le relative modifiche ed integrazioni su proposta della
Giunta Esecutiva, di 1/3 dei membri dell'Assemblea oppure su proposta di 50 firmatari,
- esamina ed approva il programma operativo annuale

- esamina ed approva il Bilancio di previsione ed il Conto consuntivo

Articolo 19
LAssemblea della CI di Valle esercita, inoltre, le seguenti funzioni:
In conformita al Regolamento elegge:
- il Presidente della CI di Valle
- 1 membri della Giunta Esecutiva
- 1 membri del Comitato dei Garanti
Esamina, verifica e conferma l'operato della Giunta Esecutiva, singole Commissioni oppure
dei gruppi di lavoro e dei servizi amministrativi della CI di Valle,
Approva, esamina e da risposta alle interrogazioni dei suoi consiglieri,
Approva, esamina e conferma le mozioni avanzate dai suoi membri,
Interpreta le norme di questo Statuto e degli altri documenti e decisioni confermate
dall'Assemblea,

Esercita altre funzioni e compiti in base alla necessita, in conformita a questo Statuto.

Articolo 20
L'Assemblea viene convocata dal Presidente, dalla Giunta Esecutiva oppure viene convocata

su richiesta di almeno 1/3 dei suoi membri.



L'iniziativa puo essere promossa dal Comitato dei Garanti nel caso di violazione della legge
oppure decorrenza dei termini stabilitii dagli atti dalla CI di Valle.

Le sessioni possono essere ordinarie oppure straordinarie.

Le sessioni ordinarie vengono convocate, di regola, una volta all'anno.

Le sessioni sono pubbliche, fatta eccezione nei casi previsti dal Regolamento.

Articolo 21
L'Assemblea ¢ deliberativa se alle sessioni € presente il 50% + 1 dei membri effettivi.
Le decisioni emanate dall'Asseblea sono valide, se per esse vota la metd pil uno dei
consiglieri presenti (maggioranza semplice).
Lo Statuto, 1'Indirizzo programmatico fondamentale e la modifica della denominazione
oppure dei simboli della CI di Valle vengono approvati se per essi votano tutti in membri.
(maggioranza assoluta).

Le elezioni del Presidente della CI di Valle si effettuano a scrutinio segreto.

Articolo 22
Con apposita delibera, 1'Assemblea ha facolta di indire un Referendum esteso a tutti gli iscritti
alla CI di Valle (aventi diritto di voto) su questioni di particolare importanza per la vita, la
realizzazione dei diritti e per lo sviluppo della CI di Valle. La proposta puo essere avanzata da

ogni singolo consigliere, su iniziativa della Giunta Esecutiva o raccogliendo 15 firme.

Articolo 23

La delibera che approva l'indizione del Referendum deve essere approvata dalla maggioranza
pitt uno dei componenti dell'Assemblea. Con la delibera dell'Assemblea si determinano le
modalita di attuazione del Referendum.

Tale delibera deve specificare in modo chiaro il quesito a cui gli elettori sono chiamati a
rispondere con un «si» oppure con un «no». La proposta soggetta a Referendum risulta
approvata se alla votazione ha partecipato la maggioranza degli aventi diritto di voto e se ¢
stata raggiunta la maggioranza dei voti validamente espressi.

Con una simile delibera I'Assemblea pone le condizioni di validita legale del Referendum.

b) il Presidente della CI di Valle
Articolo 24
Il Presidente della CI di Valle rappresenta la CI di Valle.



Il Presidente della CI di Valle rappresenta la CI di Valle per quanto concerne tutte le questioni
interne ed esterne.

In assenza del Presidente oppure in base ad una sua delega la CI di Valle viene rappresentata
dal sostituto del Presidente della Giunta Esecutiva.

Il Presidente della Giunta Esecutiva ¢ allo stesso tempo il Presidente della CI di Valle,

conduce l'operato della Comunita e rappresenta la Comunita.

Articolo 25
Il Presidente della CI di Valle convoca e presiede le sedute dell'Assemblea, ne stabilisce
I'ordine del giorno e ne coordina l'attivita. Promulga e firma gli atti, le decisioni e delibere che
vengono emanate dall'Assemblea, indice le elezioni ordinarie e suppletive, esercita altre
funzioni direttive e rappresentative. Il Presidente puo delegare temporaneamente i suoi

compiti e le sue funzioni, in caso di necessita un altro membro dell' Assemblea.

Articolo 26
Il Presidente della CI di Valle viene eletto con voto segreto della maggioranza pitt uno dei
componenti dell'Assemblea.
Le modalita di candidatura e di voto vengono stabilite dal Regolamento dell' Assemblea.
Il Presidente risponde all'Assemblea del proprio operato.
La funzione del Presidente dela CI di Valle pud essere revocata dall'Assemblea (voto di
sfiducia) su proposta motivata di almeno 15 consiglieri ed approvata dalla maggioranza
assoluta. Il Presidente ha diritto a rassegnare le dimissioni accompagnate da motivazione

scritta.

Artcolo 27
Il Presidente della CI di Valle convoca e presiede le sedute della Giunta Esecutiva, ne
stabilisce l'ordine del giorno e coordina l'attivita della Giunta Esecutiva e della CI di Valle,

sovrintende e controlla le funzioni dei Servizi amministrativi e delle singole sezioni.

¢) La Giunta Esecutiva

Articolo 28
La Giunta Esecutiva ¢ 1'organo esecutivo della CI di Valle. Risponde del proprio operato
all'Assemblea in base alle condizioni poste del Regolamento di procedura su proposta del

Presidente della CI di Valle.
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Articolo 29
La Giunta Esecutiva della CI di Valle ¢ composta dal Presidente della CI di Valle, dal
Segretario della Comunita e dai Responsabili dei singoli settori di attivita:
- settore economico/imprenditoriale
- giuridico
- questioni sociali
- scolastico
- cultura ed informazione
- intrattenimenti
- gioventu e sport
- pubbliche relazioni
- societa artistico-culturali

- altro, qualora I'Assemblea ne riscontri la necessita

Articolo 30
L'attivita della Giunta Esecutiva ¢ collegiale.
I Responsabili dei singoli settori di attivita eleggono indipendentemente i propri collaboratori
e rispondono individualmente dell'operato dei propri settori, collettivamente dell'operato della
Giunta Esecutiva.
Il Presidente ripartisce ed organizza i singoli settori di attivita.
Il Segretario coordina le attivita nell'ambito della CI di Valle su ordine della Giunta esecutiva.

I1 Presidente della CI di Valle determina il numero di membri della Giunta Esecutiva.

Articolo 31
La Giunta Esecutiva esercita le seguenti funzioni ed incarichi:
- da esecuzione alle decisioni, agli indirizzi programmatici ed ai programmi dell' Assemblea,
- prepara e realizza, in collaborazione con i corpi da essa costituiti e con i corpi e le
commissioni dell'Assemble i programmi di lavoro annuali ed i piani di attivita della CI di
Valle,
- predispone il Bilancio preventivo ed il Conto consuntivo da approvare in sede di Assemblea
- sovrintende alla gestione dei servizi amministrativi generali,

- amministra i beni ed il patrimonio della CI di Valle,
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- in conformita ai programmi tracciati dall'Assemblea, stabilsce ed articola i rapporti con le
forze politiche e sociali e con le altre istituzioni nel Paese e all'estero,

- coordina i rapporti di collaborazione con la Nazione Madre,

- emana delibere ed approva accordi e stipula contratti necessari allo sviluppo delle attivita
della CI di Valle,

- esamina e conferma le forme di collaborazione e costituzione di persone giuridiche
menzionate negli articoli 13 e 15 di questo Statuto,

- decide sul Referendum ed emana le norme necessarie alla sua esecuzione,

- stablisce la quota annuale e le modalita di iscrizione alla CI di Valle,

- costituisce commissioni permanenti oppure di gruppi di lavoro con mansioni particolari,

- esamina ed approva il Regolamento sul Voto, il Regolamento di procedura, i Regolamenti
sull'operato delle singole sezioni ed altri atti

- esamina e conferma tutte le proposte, piani, conclusioni e decisioni come pure tutti gli atti
che si riferiscono alla vita, organizzazione, gestione, attivita e sviluppo generale della CI di
Valle,

- svolge pure altre attivita previste da questo Statuto e da altri atti generali della CI di Valle,
per le quali con questo Statuto oppure con altri simili atti della CI di Valle non viene stabilita

la competenza di un altro organo.

Articolo 32
Il mandato dei membri della Giunta Esecutiva ¢ quadriennale.
Su proposta del Presidente della CI di Valle oppure di 15 membri. L'Assemblea puo revocare
il mandato alla Giunta Esecutiva con il voto della maggioranza assoluta (voto di sfiducia) .
I membri della Giunta Esecutiva possono inoltrare le dimissioni motivate alla Giunta

Esecutiva ed Assemblea.

Articolo 33
La Giunta Esecutiva si riunisce secondo le necessita.
Le sedute vengono convocate dal Presidente oppure su richiesta di uno dei membri della
Giunta.
Le sedute sono deliberative se ¢ presente la a maggioranza dei membri della Giunta.
Le decisioni sono valide se approvate a maggioranza semplice.

d) Il Comitato dei Garanti
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Articolo 34
Il Comitato dei Garanti ¢ composto da tre membri che non possono essere membri di alcun
altro organo della CI di Valle.
I membri del Comitato vengono eletti dall'Assemblea della CI di Valle.
Il mandato dei membri del Comitato ¢ di 4 anni. Il Comitato risponde del proprio operato
all'Assemblea della CI di Valle.

L'Assemblea lo pud convocare su proposta di 15 membri a maggioranza assoluta.

Articolo 35
Nel corso della sua prima seduta il Comitato elegge il Presidente dalle proprie file.
Il Comitato si riunisce in base alle necessita.
Le sedute vengono convocate del Presidente oppure da uno dei membri.
Le deliberazioni vengono emanate a voti unanimi.

Le decisioni relative ad eventuali ricorsi sono inappellabili

Articolo 36
Il Comitato sovrintende le complete attivita della CI di Valle, ed in particolar modo:
- verifica regolarita e legalita degli atti e dell'operato della CI di Valle e dei suoi organi,
- funge da mediatore per la soluzione delle controversie tra i membri della CI di Valle e gli
organi della CI di Valle,
- ha la funzione di Corte d'Appello di secondo grado per quanto concerne tutte le questioni e
le istanze da parte dei membri, organi ed istituzione delle C di Valle,
- emana decisioni in caso di contrapposizione tra le disposizioni dei singoli organi oppure
strutture della CI di Valle, violazione delle disposizioni dello Statuto, finalita fondamentali e
programmi annuali,

- controlla le spese e la gestione finanziaria della CI di Valle

Articolo 37
Nel caso di irregolarita effettive oppure presunte oppure per motivi di una reale necessita il
Comitato dei Garanti puo richiedere la convocazione dell'Assemblea.
Presa visione della decisione e delle motivazioni del Comitato, il Presidente della CI di Valle
ha il dovere di convocare 1'Assemblea entro il termine di 15 giorni dalla data in cui gli ¢ stata
trasmessa comunicazione scritta da parte del Comitato.

Il Comitato esprime il proprio parere e suggerimenti ed emana le conclusioni e decisioni.
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Pud inoltrare suggerimenti e proposte all'Assemblea ed alla Giunta Esecutiva.

IX ORGANI E SERVIZI AMMINISTRATIVI

Articolo 38
La CI di Valle sviluppera un proprio apparato amministrativo. A tale scopo la CI di Valle puo
costituire una societa la cui funzioni e competenze vengono regolate da uno Statuto speciale
oppure da un Atto costitutivo di societa. I criteri organizzativi fondamentali e le funzioni dei
Servizi vengono stabiliti dalla Decisione per la cui emenazione ¢ competente la Giunta
Esecutiva.

La Giunta Esecutiva emana la decisione sull'approvazione dello Statuto e del Regolamento di

tali Servizi.

Articolo 39
Il Presidente della CI di Valle amministra, sovrintende e verifica l'operato dei Servizi

amministrativi.

X PROPRIETA, RESPONSABILITA PER GLI OBBLIGHI ED UTILIZZAZIONE DI
POSSIBILI PROFITTI
Articolo 40
Le entrate della CI di Valle sono composti da:
- sovvenzioni dal bilancio statale, bilancio di comuni, citta, regioni e fondi,
- finanziamento da parte di enti pubblici,
- contributi e donazioni di enti culturali ed economici, societa, associazioni e singoli cittadini,
- proventi da attivita imprenditoriali ed economiche proprie oppure da attivita di enti ed
instituti gestiti dalla CI di Valle,
- proventi dalla gestione e dalla rendita di beni immobili, proprieta, titoli e capitali,
- introiti dalle quote d'iscrizione,
- contributi e donazioni di organi statali, aziende, associazioni e singoli cittadini della Nazione

Madre e da altre fonti.

Articolo 41
Il patrimonio della CI di Valle ¢ composto dai mezzi che l'associazione ha acquisito in
conformita all'art. 41 di questo Statuto, i suoi beni mobili ed immobili ed altri diritti

patrimoniali.
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Articolo 42
Per i propri doveri la CI di Valle risponde con tutto il suo patrimonio, in conformita alla

Legge.

Articolo 43
Se nello svolgere le proprie attivita la CI di Valle realizza un profitto, questi verra utilizzato
esclusivamente per realizzare e migliorare le attivitd dell'associazione, con le quali si

raggiungono gli finalita stabilite da questo Statuto.

Articolo 44
Nel caso la CI di Valle cessi di esistere, il patrimonio, dopo aver saldato i creditori e pagato i
costi dei processi giudiziari ed altri processi, viene consegnata all'Associazione, in mancanza
della quale al Comune di Valle rispettivamente alle persone che vengono determinate

dall'Assemblea della CI di Valle.

XTI ORGANIZZAZIONE INTERNA DELL'ASSOCIAZIONE
Artcolo 45
La CI di Valle agisce come un'unita, senza forme organizzative.
Le forme organizzative possono venir costituite mediante una decisione dell'Assemblea con la

quale si stabilisce pure l'operato della forma organizzativa costituita.

XII ADESIONE AD ALTRE ASSOCIAZIONI ED ORGANIZZAZIONI

Articolo 46
Con una decisione dell'Assemblea, la CI di Valle puo aderire, come membro collettivo, nelle
forme e secondo i criteri previsti dalle leggi statali e dalle vigenti norme e convenzione
intrenazionali, ad altre societa, ad altre associazioni sociali, culturali, economiche, sportive,
scientifiche nella Repubblica di Croazia e all'estero, nonche ad associazioni e organizzazioni

internazionali.

XIIT INFORMAZIONE E CARATTERE PUBBLICO DELL'OPERATO
Articolo 47
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I membri iscritti alla CI di Valle (membri effettivi e nominali) hanno diritto di essere
informati in modo esauriente e completo sull'operato di tutti gli organi previsti dal presente
Statuto.

Le sedute di tutti gli organi statutari sono, di regola, aperte al pubblico ed alla stampa, ai
membri nominali. I membri effettivi hanno diritto di prendere visione di tutti i principali atti,

documenti e decisioni della CI di Valle.

Articolo 48
I1 Bollettino Ufficiale della CI di Valle € «LLa voce di Valle».

XIV NORME TRANSITORIE E FINALI

Articolo 49
Le modifiche e le aggiunte allo Statuto come pure 1'emanazione di un nuovo Statuto vengono
accolte in conformita all'art. 19 di questo Statuto, in base al seguente procedimento:
La Presidenza stende il progetto per la proposta di Statuto che viene indirizzato al
dibattimento pubblico che dura 15 giorni.
Dopo la conclusione del dibattimento la Presidenza mette a punto il testo della proposta con
eventuali modifiche ed aggiunte e lo consegna all'Assemblea come Proposta di Statuto.
L'Assemblea esamima ed approva la Proposta di Statuto per lo pit come stabilito nell'art. 22
di questo Statuto.

Articolo 50
Questo Statuto entra in vigore il giorno stesso della sua emanazione.
Approvato dall'Assemblea della CI di Valle durante la seduta tenutasi in data 2004 a
Valle.

I1 Presidente della CI di Valle



